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OBJETIVO GENERAL
Al término del curso los participantes seran capaces de: Crear un manual de identidad visual
corporativa de una empresa.

UNIDAD I: SIGNOS DE IDENTIFICACION BASICOS, SOPORTES GRAFICOS

1. Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dados los contenidos de la unidad, los participantes seran capaces de: Disefiar el

logotipo de una empresa y la papeleria de una empresa utilizando el logo o emblema que
la identifica.

1.2.  Obijetivos Especificos:

1.2.1. Realizar un anélisis de la empresa y sus necesidades.

1.2.2. Proponer en base al analisis bocetos varios y materiales para la papeleria de la
empresa y elegir una solucion.
1.2.3. Realizar boceto final y arte final de la papeleria.

2. Contenidos:

2.1.  Necesidades y caracteristicas de la empresa.

2.2.  Materiales disponibles en el mercado.
2.3. Formatos.

2.4. El colory laimagen de la empresa.
2.5. Papel de carte.

2.6.  Sobres.

2.7.  Tarjetera.

2.8.  Artes finales.

2.9. Sistemas de impresion.

2.10. Separacion de colores.

2.11. Montaje de bocetos.




3. Estrategias Metodoldgicas:

3.1.
3.2.

Taller.
Exposicion del Facilitador.

UNIDAD II: IMPRESOS PROMOCIONALES E INFORMATIVOS (TRIPTIiCOS, DIPTICOS,
FOLLETOS, CATALOGOS, VOLANTES)

1. Objetivos de la Unidad:

1.1.

1.2.

Objetivo Terminal:
Dados los contenidos de la unidad, los participantes seran capaces de: disefiar impresos
promocionales o informativos de una empresa.

Objetivos Especificos:

1.2.1. Conocer los diversos puntos de impresos provisionales e informativos para
elegir el adecuado a las necesidades de la empresa.

1.2.2. Determinar su impacto en el publico.

1.2.3. Establecer las funciones de cada uno de los tipos de impresos provisionales o
informativos y pautas para su eleccion.

1.2.4. Proponer varios bocetos del formato elegido y escoger el adecuado.

1.2.5. Realizar boceto final y arte final del formato.

2. Contenidos:

2.1.
2.2,

Tripticos, dipticos, folletos, catdlogos, volantes.
Materiales y formatos standard. Artes finales. Presentacion de bocetos. Maquetacion.

3. Estrategias Metodoldgicas:

3.1.
3.2.

Taller.
Exposicion del facilitador.

UNIDAD III: IDENTIFICACION

1. Objetivo de la Unidad:

1.1.

1.2.

Objetivo Terminal:
Dados los contenidos de la unidad, los participantes seran capaces de: realizar la
identificacion de las diferentes areas fisicas y funciones de la empresa.

Objetivos Especificos:

1.2.1. Definir y disefiar la identificacion de la infraestructura arquitecténica de la
empresa. (Ubicacion del nombre de la empresa de cada uno de los departamentos y la
sefializacion).

1.2.2. Definir y disefar la identificacion individual del personal de la empresa (carnets,
uniformes y distintivos).

1.2.3. Definir y disefiar la identificacion del parque moévil de la empresa (automoviles,
camiones, helicopteros, aviones)

1.2.4. Establecer las funciones de cada uno de las identificaciones y su influencia sobre
el publico.




2. Contenidos:
2.1.  Identificacion individual.
2.2.  Arquitectonica y del Parque Mdvil. Materiales.
2.3. Colores.
2.4.  Texturas.
2.5. Funciones.
2.6.  Escala.
2.7.  Visualizacién y Lectura.

3. Estrategias Metodolégicas:
3.1. Taller.

3.2.  Exposicion del facilitado.

4. Evaluacion:
El profesor de la signatura determinara en el plan cronograma, las fechas y el tipo de evaluacion
que ha de realizar. Adoptara en las pruebas las normas establecidas en el reglamento de
Evaluacion de la Universidad Nueva Esparta y el uso vigente.
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